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) ESTATUTODA
FUNDAGAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA

CAPITULO | N
DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 1°. A Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca, denominacdo aprovada em
Assembléia Geral realizada em 11 de novembro de 2008, foi fundada em 1897 como Irmandade
da Santa Casa de Misericordia de Franca, e transformada em Fundacdo Civil Casa de
Misericérdia de Franca por Assembléia Geral realizada em 28 de julho de 1935, tem sua sede e
foro nesta cidade de Franca, Estado de S&o Paulo, na Praga D. Pedro |1, n°® 1826, Centro.

Art. 2°. A Fundacdo, pela sua prépria natureza juridica em razdo das imposicoes feitas pelos
doadores do seu patriménio, tem duracdo perpétua, ndo podendo os seus bens serem alienados ou
vinculados por quaisquer obrigacdes e nem se destinardo as outros fins.

8 1° Em caso de imperiosa necessidade financeira e a fim de salvaguardar as finalidades
precipuas da Fundacdo, poderdo ser alienados bens patrimoniais, desde que haja aprovacdo da
Assembléia Geral, comunicado o Ministério PUblico e mediante alvar judicial.

§ 2° O exercicio social e financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 3°. A Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca, entidade de fins filantropicos e ndo
lucrativos, tem por finalidade:

a) Manter, administrar e desenvolver as atividades dos hospitais instalados sob as denominac6es
de "Santa Casa de Misericordia de Franca", "Hospital do Coragdo Octavio Quércia" e “Hospital
do Cancer de Franca”, bem como de outros estabelecimentos que venha a criar ou receber, tudo
fazendo parte de um todo, com geréncia centralizada;

b) Dispensar assisténcia médico-hospitalar gratuita a todos os enfermos necessitados,
comprovada a condicdo, através de assisténcia social, nos limites e de acordo com as
possibilidades da Fundacéo;

c) Instalar e manter gratuitamente, enfermarias para assisténcia a maternidade e a infancia;

d) Instalar servicos de ambulatorio, farmécia, raio-x, agéncia transfusional, laboratorio de
analises e outros que se tornarem necessarios aos seus fins;

e) Cooperar, tecnicamente, com o Poder Publico para melhorar as condi¢cBes de salde da
populacdo, sem prejuizo da respectiva contraprestacao;

8 1° A Fundacgdo ndo podera remeter para quaisquer entidades sediadas no pais e no exterior,
lucros, dividendos e doagdes;
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8 2° A Fundacdo podera filiar-se a Federagdo das Misericdrdias do Estado de S&o Paulo, ou
entidades congéneres que forem fundadas, para defesa dos interesses das entidades filantrépicas.

8 3° Como instituigdo filantropica, a Fundagdo obriga-se a prestar os servicos de forma gratuita e
permanente sem qualquer discriminacdo de clientela, dentro das proporgdes estabelecidas pela
legislacdo e regulamentos federais, estaduais, municipais e convénios, de acordo com as suas
possibilidades fisicas e econémico-financeiras.

8 4° A Fundacdo poderd, ainda e subsidiariamente, exercer outras atividades, criar ou participar
de qualquer pessoa juridica, inclusive na area de operacdo de planos de saude privados de
assisténcia a saude, servicos de lavanderia, podendo firmar convénios, contratos e outras
espécies de ajustes, com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado a fim de se
prover dos recursos necessarios a consecucdo de seus objetivos estatutarios.

8 5° A Fundacdo é sem fins lucrativos ndo distribui entre 0s seus sOcios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, isencGes de qualquer
natureza, participacfes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva (fundamento:
artigo 2°, “a”, da Lei 13.019/14).

8§ 6° N&o percebam seus diretores, conselheiros, sécios, instituidores ou benfeitores remuneracéo,
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos, exceto se atuarem efetivamente na gestdo executiva, respeitados como limites
maximos os valores praticados pelo mercado na regido correspondente a sua area de atuacdo,
devendo seu valor ser fixado pelo 6rgdo de deliberacdo superior da Fundacdo, Conselho de
Administracdo, registrado em ata, com comunica¢do ao Ministério Publico. (Fundamento: artigo
29, |, da Lei 12.101/09 — que foi alterada pela Lei 13.151/15).

8 7° A Fundacdo, na obtengdo e consecucdo de seus objetivos, podera celebrar e pactuar
convénios e/ou contratos, bem como articular-se com 6rgaos ou entidades, publicas ou privadas,
inclusive com aquelas ndo governamentais, mediante aprovacdo da Assembléia Geral, da
Diretoria ou do Conselho de Administracdo, nos termos dispostos no presente estatuto,
comunicando o Ministério Publico.

8 8° A Fundagdo aplicara suas rendas, seus recursos, eventual resultado operacional e eventual
superavit integralmente no territoério nacional, na manutencdo e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais.

8 9° - A Fundacdo realiza sua escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade. (fundamento: artigo 33, 1V, da Lei
13.019/2014).
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Art. 4°. A Fundagdo seré representada ativa e passivamente, nos atos judiciais e extrajudiciais,
pelo Presidente da Fundacéo, que é a autoridade maxima da Fundacdo, podendo delegar poderes
para finalidades especificas.

_ CAPITULOII
DA CLASSIFICACAO E ADMISSAO DE COLABORADORES

Art. 5°. O quadro social de colaboradores compde-se de nimero ilimitado de pessoas juridicas e
pessoas fisicas classificadas nas seguintes categorias:

| — Natos;

Il — Efetivos;

I11 — Contribuintes;

IV — Beneméritos; e

V — Irmdo-Amigo da Santa Casa de Franca.

8 1° Colaboradores Natos - sdo os fundadores que assinaram a ata de instituicdo da Fundacdo,
por ocasido de sua transformacdo em Fundacdo Civil, e os doadores e incorporadores do
patriménio da extinta Irmandade Santa Casa de Misericérdia de Franca, conforme relacdo do
artigo 77 deste Estatuto.

8 2° Colaboradores efetivos - sdo os colaboradores, pessoas fisicas com direito a voto, que
contribuam com importancias fixadas em Assembléia Geral;

§ 3° Colaboradores Contribuintes - sdo aquelas pessoas fisicas ou juridicas sem direito a voto
que, identificadas com os objetivos da Fundacdo, se comprometem a contribuir financeiramente,
ou por qualquer outra forma, para que possa alcancar suas finalidades;

8§ 4° Colaboradores Beneméritos - sdo colaboradores que tenham prestado a Fundagdo servicos
de tal relevancia que a diretoria os julgue merecedores desta especial distincdo, porém sem
direito a voto.

8 5° Colaboradores Irm&o-Amigo da Santa Casa de Franca — sdo colaboradores de recursos
pecuniarios, sem direito a voz e voto, que doam quantia mensal para a Fundacdo com o propdsito
especifico de auxiliar em programas para cumprimento de suas finalidades, de acordo com
orientacdes da Diretoria Administrativa e/ou em investimentos de melhoria da estrutura fisica e
de maquinario da Fundacéo e atendendo as seguintes caracteristicas:

a) a admissdo e a exclusdo do Colaborador Irméo-Amigo da Santa Casa de Franca serdo feitas de
acordo com as regras deste Estatuto;

b) a mensalidade devida pelo Colaborador Irmédo-Amigo da Santa Casa de Franca sera fixada
pela Diretoria Administrativa, considerando que as contribuigdes serdo fixadas individualmente
para cada novo Colaborador da Irmandade admitido;
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c) as pessoas fisicas que sejam Colaboradoras, conforme previstos neste artigo poderdo acumular
a condicdo de Colaborador Irmdo-Amigo, mantendo a condi¢do anterior, mas acrescendo a
contribuicdo mensal desta condi¢do acumulada;

d) a Diretoria Administrativa sera vedado garantir qualquer contraprestagdo para 0S
Colaboradores Irmaos-Amigos da Santa Casa de Franca;

e) os valores doados pelos Colaboradores Irméos-Amigos da Santa Casa de Franca deverdo ser
alocados em fundo especialmente constituido para tal finalidade, individualizado na
contabilidade geral da Fundacdo e com prestacdo publica de contas da destinacdo dos valores
doados a entidade sob essa rubrica.

f) o Colaborador Irm&o-Amigo da Santa Casa de Franca poderd solicitar a sua retirada do quadro
de Colaboradores a qualquer momento, mediante simples comunicado escrito para a Diretoria
Administrativa, ressalvado o direito de exclusdo em caso de inadimplemento das contribui¢des
mensais.

Art. 6°. As contribuicGes serdo fixadas e revisadas anualmente, pela Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - As referidas contribuices ndo obrigardo, em hip6tese alguma, contraprestaco
de servigos pela Fundacéo.

Art. 7°. Para ser admitido no quadro de colaboradores s&o exigidos 0s seguintes requisitos:

| - Pessoa Fisica: ter a capacidade plena, nos termos da legislacdo em vigor, bem como ndo ter
condenacdo por crime doloso ou por improbidade administrativa transitada em julgado.

Il - Pessoa Juridica - estar constituida ha mais de um ano e ndo ter sido declarada a sua faléncia e
ndo estar proibida de contratar com o poder publico ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente.

8 1° Os requisitos do inciso anterior se aplicam aos socios da pessoa juridica, bem assim o
disposto no paréagrafo seguinte.

§ 2° Estando a pessoa fisica ou juridica respondendo a processo criminal ou acéo de improbidade
administrativa, sua admissdo ficara suspensa até decisdo judicial definitiva.

8 3° As pessoas fisicas ou juridicas que ndo preencherem os requisitos deste artigo e quiserem
contribuir para a Fundacdo, poderdo ser classificadas na categoria de Colaboradores
Benemeéritos.

Art. 8°. Qualquer interessado podera propor a Diretoria a sua admissdo, como colaborador, em
requerimento contendo:

I- Pessoas Fisicas: nome, idade, RG, CPF, estado civil, profissdo, residéncia e nacionalidade,
acompanhados de certiddes negativas criminais, de protestos e de feitos ajuizados.
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I1- Pessoas Juridicas: Contrato Social ou Estatuto, ramo de atividade, data de fundacdo ou
constituicdo, endereco, CNPJ, sendo que todos os dados deverdo ser em papel timbrado e
acompanhados de certidfes negativas de feitos ajuizados, CND do INSS e da Receita Federal.

I1I- O ingresso do Colaborador Irm&o-Amigo da Santa Casa de Franca sera realizado através de
ficha cadastral contendo: Nome, Idade, RG, CPF, estado civil, profissdo, residéncia e
nacionalidade, além dos documentos que atestem o cumprimento dos arts. 7° e 8° deste Estatuto.

Art. 9°. O julgamento das propostas de admissdo de colaboradores deve ser feito
fundamentadamente, por comissdo de 03 (trés) membros, indicados anualmente pela Diretoria
eleita e a sua aprovacao se dara em Assembléia Geral.

Paragrafo Unico. A admisséo e exclusdo de Colaboradores Irmdos-Amigos da Santa Casa é de
competéncia da Diretoria Administrativa, com analise do cumprimento de requisitos e aprovacao
da ficha cadastral, além da organizagdo da forma de recebimento das doacoes.

Art. 10. Os Colaboradores admitidos serdo identificados internamente com seus dados e
indicacdo de sua categoria, publicando-se anualmente sua relacdo em jornal local.
CAPITULO 111
DOS DIREITOS E DEVERES DOS COLABORADORES
Art. 11. S3o direitos dos colaboradores efetivos:

a) Propor a admisséo de novos colaboradores.

b) Sugerir medidas e apresentar indicacdes sobre qualquer assunto de interesse da Fundacdo a
Diretoria.

c) Denunciar a Diretoria, por escrito, as irregularidades de que tenha conhecimento sobre a
Fundacao.

d) Propor e sugerir por escrito, a Diretoria, qualquer medida que julgar proveitosa a Fundacéo.

e) Solicitar a convocacdo de Assembléia Geral, mediante a apresentacdo de requerimento
enderecado a Diretoria, subscrito com pelo menos 5% (cinco por cento) dos colaboradores em
pleno gozo de seus direitos, para resolver assuntos de interesse da Fundagéo, ou quando houver
prejuizo decorrente da inobservancia deste Estatuto.

f) Votar e ser votado para os cargos Administrativos, desde que classificados na categoria de
colaborador efetivo e que esteja em conformidade com as regras estatutarias previstas no
presente Estatuto.

8 1° Séo considerados em pleno gozo de seus direitos, os colaboradores quites com os cofres da
Fundacéo e que tenham 06 (seis) meses de atividade colaborativa.
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8 2° O colaborador efetivo tomara parte nas discussdes e votacGes da Assembléia Geral, nos
termos deste Estatuto.

Art. 12. Séo deveres dos colaboradores em geral:

a) Cumprir as disposicOes deste Estatuto, as deliberagdes do Conselho de Administracdo e dos
poderes diretivos.

b) Comparecer aos atos da Fundacéo, para os quais tenham sido convocados.

c) Pagar as contribui¢des estabelecidas pela Assembléia Geral, nos termos do art.6°.

d) Comparecer e prestigiar as reunides civicas e comemorativas da Fundacéo.

e) Desempenhar com zelo e dedicagéo os cargos que Ihes forem confiados.

f) No caso dos Colaboradores Irmdos-Amigos da Santa Casa de Franca, pagar as contribui¢des
mensais fixadas pela Diretoria Administrativa, sob pena de exclusdo ap6s prazo fixado pela
propria Diretoria Administrativa.

Paragrafo Unico — Os colaboradores ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigac@es contraidas em nome da Fundacdo, salvo no exercicio do cargo de diretor, na hipGtese
do artigo 33 deste Estatuto.

Art. 13. Os colaboradores perderdo os seus direitos nos seguintes casos:

a) deixar de pagar as contribui¢des previstas no art. 12, letra “c”.

b) desrespeitar as deliberacdes dos 6rgaos da administracéo.

c) dilapidar o patriménio da Fundacéo.

d) descumprir o Estatuto Social da Fundacé&o.

e) perder qualquer um dos requisitos do artigo 7°, | e Il, salvo a categoria de colaborador
benemérito.

8 1° Em qualquer hipétese serd garantido ao colaborador o direito a ampla defesa em processo
administrativo regular, perante Comissdo Processante composta de 05 (cinco) colaboradores
efetivos, que deverd ser concluido em seis meses a contar da instauragéo.

8 2° Na hipotese do paragrafo anterior, o interessado podera recorrer a Assembléia Geral apds a
decisdo, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias.
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CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 14. Constituem o patrimonio da Fundacéo:

a) Todos os bens moveis de sua propriedade relacionados ao negécio da instituicdo bem como os
frutos derivados destes bens;

b) O atual patriménio imobiliario da Fundacdo e o que vier a ser adquirido, é inalienavel e
impenhoravel, ndo respondendo por débito de qualquer espécie, salvo os bens provenientes de
contrato de gestdo como OSS, conforme disciplina do art. 79, paragrafo Unico deste Estatuto.

c¢) Numerério disponivel.

d) Titulos, acBes, apdlices e contribui¢des de quaisquer espécies.

e) Doacdes e legados recebidos e heranga jacente.

f) Auxilios e subvencdes que Ihe sejam destinadas pelos Poderes Publicos e entidades privadas.
g) Bens e valores adquiridos e as rendas produzidas.

h) Participagdes de que trata o artigo 3°, § 4°, do presente Estatuto.

Art. 15. Toda vez que se tornar necessaria a alienacdo de qualquer dos bens imdveis, para a
aquisicdo de outros mais rendosos ou convenientes, ou ainda, no caso de permuta vantajosa para
a Fundacdo, proposta pela Diretoria Administrativa e apds apreciacdo e aprovacdo da
Assembléia Geral, deverd ser comunicado o Ministério Publico e obtido alvara judicial

especifico para tal fim.

§ 1° A alienacdo, apds aprovacdo que se refere o caput, sera efetivada mediante prévia avaliacao,
edital e oferta em jornal local.

8 2° Os bens modveis da Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca somente poderdo ser
alienados, apds a aprovacgdo do Conselho Fiscal, uma vez confirmada a sua inutilidade, desuso,
ou fundamentada conveniéncia mediante prévia avaliacdo e edital de oferta em jornal local,
quando o valor for superior a 100 (cem) salarios minimos.

Art. 16. Constituem receitas da Fundacéo:

a) Contribuicao dos colaboradores;

b) Os rendimentos, que porventura advenham de seus depositos e aplicagdes bancérias;

c) Os donativos provindos das colaboragdes espontaneas;

d) As subvencdes eventuais, municipais, estaduais e federais além de receitas extraordinérias;
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e) Os donativos recebidos em designacao especial;

) As rendas das atividades agricolas, industriais e comerciais programadas pela administracdo da
Fundacéo;

g) As rendas provenientes das atividades médico-hospitalares remuneradas, desenvolvidas pela
Fundacao;

h) A renda de imdveis que venha a possuir;

i) A renda dos pavilhdes dos hospitais destinados ao internato de pensionistas, conveniados e
particulares.

Art. 17. Constituem despesas da Fundagéo:

a) Salarios e ordenados pagos aos empregados e prestadores de servigos contratados pela
Fundacao;

b) Compra de produtos alimenticios, gas, produtos de limpeza, remédios, equipamentos,
materiais e aparelhos médicos, e demais produtos e servicos necessarios ao bom desempenho dos
hospitais e departamentos;

c¢) Os pagamentos de agua, esgoto, coleta de lixo, energia elétrica, forca, luz e telefone;

d) A compra de impressos e objetos de escritdrio e outros materiais de expediente;

e) Os pagamentos de servicos de conservacdo, limpeza e reparos dos mdveis e equipamentos,
bem como do material necessario para tal fim;

f) O pagamento das contribui¢bes e inscricdes devidas a entidades a que a Fundacdo estiver
filiada;

g) O pagamento das apolices de seguros contra fogo, roubos, furtos, acidentes do trabalho e
outros riscos de responsabilidade civil,

h) Todas as despesas eventuais ndo previstas acima, julgadas imprescindiveis pela Diretoria
Administrativa e que tenham relacéo direta com as finalidades estatutarias da Fundagéo.
CAPITULOV
DA ADMINISTRACAO

Art. 18. Sdo orgéos de deliberagéo superior e de direcdo da Fundacgéo:

a) Assembléia Geral;
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b) Diretoria;

¢) Conselho Fiscal,

d) Conselho de Administracdo, conforme art.3°, § 5°.

Paragrafo Unico - Os membros dos orgdos acima referidos ndo perceberdo direta ou

indiretamente, salarios, gratificacbes ou remuneracdo de qualquer espécie pelos servigos
prestados, conforme Art. 3°, § 5°.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 19. A Assembléia Geral da Fundacdo sera constituida pelos colaboradores efetivos, em
pleno gozo de seus direitos, competindo-lhes:

a) opinar, sugerir e deliberar sobre o quadro colaborativo;

b) votar para eleicdo, do Conselho Fiscal e do Conselho de Administracdo da Fundacdo, nos
termos descritos no presente estatuto;

c) efetivar mudancas parciais ou totais no Estatuto da Fundacéo, nos termos do presente estatuto.
Art. 20. A Assembléia Geral ainda compete:

a) Eleger o Conselho Fiscal com seus respectivos suplentes, e os membros do Conselho de
Administragdo de que trata a alinea “a”, I, do artigo 45, atraves de escrutinio secreto, ou por

aclamacao;

b) Empossar os membros da Diretoria, Conselho Fiscal, Conselho de Administracéo e eventuais
suplentes;

c) Apreciar e deliberar sobre as contas da Diretoria; depois de aprovadas pelo Conselho Fiscal;

d) Resolver os casos que forem apresentados ao seu exame, pela Diretoria ou pelos demais
Conselheiros, ou quando especialmente convocada;

e) Apreciar o recurso previsto no artigo 13, § 2°;

f) Zelar pelo cumprimento das finalidades estatutarias da Fundagéo;
g) Eleger o respectivo Presidente e Secretario em suas reunides.
Art. 21. A Assembléia Geral reunir-se-a:

I- Ordinariamente:
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a) Na segunda quinzena de Fevereiro, anualmente, para deliberar sobre o Balangco Patrimonial
Geral e a Demonstracdo de Resultado previamente apreciado pelo Conselho Fiscal e o Relatorio
de Atividades Gerenciais;

b) Na segunda quinzena de Fevereiro, bienalmente, para eleger os membros do Conselho Fiscal e
seus suplentes;

c) Na segunda quinzena de novembro, quando for necesséario, para a eleicdo dos membros do
Conselho de Administracao, nos termos do que dispde a alinea “a”, I, do artigo 45 ¢ o seu § 2°,
deste estatuto;

d) Quando houver rentncia dos membros do Conselho Fiscal, e dos membros do Conselho de
Administragdo descritos na alinea “a”, I, do artigo 45, para substitui-los;

e) Quando, esgotado o quadro de suplentes dos poderes diretivos, para o seu preenchimento;

f) Bienalmente, na segunda quinzena de fevereiro para empossar a Diretoria, Conselho Fiscal, e
seus suplentes.

I1- Extraordinariamente:

a) Quando especialmente convocada, nos termos deste Estatuto;

b) Sempre que necessario, a requerimento da Diretoria, do Conselho Fiscal ou do Conselho de
Administracéo.

Art. 22. As Assembléias Gerais Ordinarias serdo convocadas ordinariamente pelo Presidente da
Fundacdo em exercicio ou seu substituto legal.

Art. 23. As Assembléias extraordinarias podem ser convocadas:
a) Pelo Presidente da Fundacéo;

b) Pelo Presidente do Conselho Fiscal;

c) Pelo Conselho de Administracéo;

d) A requerimento de pelo menos 5% (cinco por cento) do quadro de colaboradores, enderecado
ao Presidente da Fundacéo.

Paragrafo tinico: No caso da alinea “d” deste artigo, um colaborador efetivo em pleno gozo de
seus direitos sera escolhido, uma vez preenchidas as formalidades estatutarias e regulamentos,
para convocar a Assembléia Geral, caso o Presidente da Diretoria ou do Conselho Fiscal se
neguem a fazé-lo.

10
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Art. 24. As Assembléias Gerais realizar-se-d80 em primeira convocag¢do com a presenca de 1/3
(um terco) dos colaboradores efetivos, com direito a voto ou, em segunda convocacao, uma hora
depois, com o minimo de 10% (dez por cento) dos colaboradores efetivos.

Art. 25. A convocacdo da Assembléia Geral devera ser feita por edital publicado na imprensa
local, com antecedéncia minima de cinco dias, especificando dia, local e hora e a pauta dos
trabalhos.

Paragrafo Unico - Do edital devera constar que a Assembléia ira se reunir, uma hora depois, em
segunda convocagdo, como previsto no art. 24.

Art. 26. A Assembléia Geral devera ser aberta pelo Presidente da Fundagdo em exercicio ou seu
substituto legal que, depois de constatar haver "quorum”, procedera a elei¢do prevista no artigo

[P

20, alinea “g”.

8 1° As decisdes da Assembléia serdo sempre tomadas pela maioria dos votantes presentes,
exceto para a alteracdo do Estatuto, quando deverdo ser obedecidos os requisitos previstos no art.
56. e seguintes.

8 2° Por trés processos poderdo ser feitas as votagcdes que forem realizadas na Assembléia,
segundo critérios definidos na propria reunido ou previstos no presente estatuto:
a) Por aclamacdo;

b) Nominal; e
c) Por escrutinio secreto.

Art. 27. As atas da Assembléia Geral serdo lavradas em livro proprio, constando no inicio de
cada uma a assinatura de todos os colaboradores presentes, e no final a rubrica dos integrantes da
mesa.

Paragrafo Unico — Todas as atas da Assembléia Geral serdo encaminhadas ao Ministério Pablico.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 28. A Diretoria Administrativa serd composta de um Presidente, um Primeiro Vice
Presidente e um Segundo Vice Presidente, um Diretor Administrativo, um Diretor Financeiro,
um Primeiro Vice Diretor Administrativo, um Segundo Vice Diretor Administrativo, um
Primeiro Vice Diretor Financeiro e um Segundo Vice Diretor Financeiro, todos eleitos pelo
Conselho de Administragdo, para um mandato de trés anos, todos com as funcdes disciplinadas
neste Estatuto, sendo admitida uma dnica reconducao aos cargos.

8 1° A Diretoria ser4 composta de cidaddos brasileiros, integrantes do quadro de Colaboradores
Efetivos, em pleno gozo de seus direitos, estabelecidos por este estatuto.
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8 2° A Diretoria podera ser auxiliada na administracdo, por comissées escolhidas por ela propria,
segundo suas necessidades, especialmente na area hospitalar.

Art. 29. Compete a Diretoria Administrativa:

a) Dirigir e administrar a Fundacao, promovendo por todos 0s meios 0 seu engrandecimento, a
sua consolidacao financeira para a realizagéo plena de suas finalidades;

b) Aprovar a realizagdo de convénios, acordos, ajustes e contratos, bem como estabelecer normas
pertinentes, a excecdo do que for de competéncia exclusiva do Conselho de Administracéo;

¢) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o (s) Regimento (s) Interno (s) e todas as deliberacbes
tomadas em Assembléia Geral e no Conselho de Administracéo;

d) Encaminhar a proposta orgamentaria do exercicio seguinte até 30 de novembro de cada ano e
o plano de acdo anual, orcamento e plano de investimentos ao Conselho de Administracdo para
aprovacao;

e) Nomear Colaboradores para as fungdes/comissdes necessarias;

f) Praticar todos os demais atos de gestdo administrativa;

g) Propor a Assembléia Geral a concessao de titulo de colaborador benemérito;

h) Encaminhar para apreciacdo do Conselho Fiscal, anualmente, o relatorio das contribuicdes dos
colaboradores efetivos;

i) Apresentar ao Conselho Fiscal e ao Conselho de Administracdo, mensalmente, balancetes de
acompanhamento de resultados e da variagao patrimonial;

J) Elaborar o plano de agdo da Fundacéo;

k) Admitir, excluir e fixar as contribuicdes mensais dos Colaboradores Irmédos-Amigos da
Fundacdo Santa Casa de Franca, na forma deste Estatuto.

Art. 30. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por semana ou extraordinariamente,
quando convocada.

8 1° As reunides somente poderdo ser realizadas com a presenca minima de quatro membros da
Diretoria Administrativa.

8 2° O Diretor que, sem motivo justificado, faltar a 05 (cinco) reunifes consecutivas ou a 14
(quatorze) alternadas, perderd automaticamente o seu mandato, sendo substituido por outro
nomeado pelo Conselho de Administragéo.

Art. 31. Das reunides da Diretoria serdo lavradas atas em livro proprio e as resolucbes serdo
tomadas sempre por maioria de seus membros presentes.
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Paragrafo Unico - O Presidente dirigira as votagbes e, em casos de empate, tera voto de
qualidade.

Art. 32. O Diretor que renunciar ou demitir-se néo pode deixar o cargo sem que tenha havido a
sua substituicéo.

Art. 33. Os membros da Diretoria Administrativa serdo responsaveis individualmente por seus
atos de gestdo, praticados contra a lei, disposicGes estatutarias ou que, de qualquer forma,
causarem danos ao patriménio da Fundacao.

Art. 34. As atas das reunides da Diretoria, depois de aprovadas, serdo assinadas pelos diretores
presentes.

Art. 35. A Diretoria fica investida dos mais amplos poderes para praticar todos os atos de gestdo
concernentes aos fins da Fundacdo, sempre dando cumprimento ao estabelecido no presente
Estatuto.

Art. 36. Compete ao Presidente da Diretoria Administrativa:
a) Gerir e administrar o funcionamento e o patriménio da Fundacéo;

b) Coordenar as agOes dos diretores acima mencionados, visando a melhor concretizacdo da
finalidade da Fundacéo.

) Representar a Fundacao ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, em todos os atos em que
ela tiver de se manifestar;

d) Receber e assinar escrituras de aquisi¢cdo de bens que, a titulo oneroso ou gratuito, forem
integrar o patriménio da Fundacdo;

e) Assinar, em conjunto com outros componentes da Diretoria Administrativa, escrituras de
vendas de imoveis pertencentes a Fundacdo, desde que cumpridas as formalidades previstas no
art. 15 do presente Estatuto;

f) Contratar e despedir empregados, por ele proprio ou por seus diretores;

g) Assinar a correspondéncia da Fundacdo ou designar, por nomeacdo a outro membro da
Diretoria Administrativa para fazé-lo;

h) Ordenar pagamentos das despesas para a manutencdo da Fundacéo;
i) Apresentar a Assembléia Geral e ao Conselho de Administracdo, até a segunda quinzena de
margo de cada ano, o Relatorio de Atividades Gerenciais, o Balango Patrimonial Geral e a

Demonstracédo de Resultado aprovado pelo Conselho Fiscal,

j) Convocar reunifes extraordinarias da Diretoria Administrativa;
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k) Assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, 0s cheques emitidos pela Fundacdo e,
juntamente com ele, aceitar e endossar titulos de operacdes de crédito bancério, compra a prazo e
outras gestdes financeiras;

I) Assinar com o Diretor Financeiro o Balanco da Fundacéo;

m) Praticar todos os atos da administracdo da Fundacéo;

n) Convocar as Assembléias Gerais;

0) Nomear os funcionarios para as fun¢des indicadas pela Diretoria Administrativa;

p) Preparar o relatdrio anual da Diretoria Administrativa;

g) Rubricar os livros e documentos da Diretoria;

r) Nomear o Diretor Clinico e o Vice Diretor Clinico, escolhidos de uma lista triplice de
profissionais eleitos pelo Corpo Clinico;

s) Destituir o Diretor Clinico e o Vice Diretor Clinico, nomeando médicos para o exercicio
provisorio daquelas fungdes, enquanto durar a vacancia ou até ratificacdo pelo Corpo Clinico da
destituicdo e realizacdo de nova eleicdo, para os fins da alinea anterior, que devera ocorrer no
prazo de 60 (sessenta) dias;

t) Nomear e destituir Diretores Técnicos, médicos que sejam membros do Corpo Clinico da
Fundagé&o, na forma estabelecida neste Estatuto;

u) Apresentar trimestralmente ao Conselho de Administragdo, o balancete de contas,
acompanhado de informac@es e simulas dos trabalhos ou em curso de realizacéo;

v) Participar das reunides do Conselho de Administracdo sem direito a voto.

Art. 37. Ao Primeiro Vice-Presidente, cabera substituir o Presidente em suas auséncias e
impedimentos e ao Segundo Vice-Presidente cabera substituir o Primeiro Vice Presidente em
suas auséncias e impedimentos, podendo ambos participarem das atividades da Diretoria.

Art. 38. Compete ao Diretor Administrativo:

a) Dirigir e superintender todo o trabalho afeto & Secretaria da Fundag&o;

b) Redigir as atas de reunides da Diretoria Administrativa e submete-las, quando necesséario, para
competente registro em cartorio;

c) Responsabilizar-se pela correspondéncia da Diretoria Administrativa, redigir avisos e
convocacdes e outras providéncias publicitarias;
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d) Manter sob sua responsabilidade e zelo os livros de ata, os papéis e 0s documentos
pertencentes a Fundacao;

e) Publicar na Imprensa tudo o que servir de divulgacao sobre a Entidade e noticiar os principais
movimentos sociais, educacionais, doutrinarios e artisticos da Fundacdo;

f) Levar ao conhecimento da Diretoria Administrativa toda a atividade afeta a Secretaria;

g) Zelar pelo Regimento Interno e se responsabilizar pelo andamento das demais normas da
administracdo da Fundacdo, tais como da Administracdo de Pessoal, Seguranca, do
Patriménio,da Zeladoria e Informatica;

h) Assinar, com o Presidente, diplomas e outros titulos.
Art. 39. Compete ao Diretor Financeiro:

a) Assinar contas da Fundagdo, assim como duplicatas de sua emissdo ou aceite, juntamente com
o0 Presidente;

b) Arrecadar o dinheiro da Fundacao e ter sob sua guarda e responsabilidade todos os titulos e
valores a ela pertencentes;

c) Recolher a estabelecimentos bancérios, em nome da Fundacéo, o saldo existente ou excedente
em caixa;

d) Assinar com o Presidente da Diretoria Administrativa, ou seu substituto legal, cheques e
ordens de pagamentos;

e) Apresentar mensalmente balancete de apuracdo de despesas e receitas dos diversos
Departamentos da Fundacdo, bem como pagamentos realizados, o que se dara nas reunides
ordinarias da Diretoria Administrativa;

f) Organizar o balango anual e a demonstracdo do resultado do exercicio da Fundagdo; promover
sua publicacdo em jornal de circulacdo local para serem apresentados pelo Presidente a
Assembléia Geral e ao Conselho de Administracdo, ap6s parecer do Conselho Fiscal, na forma
da lei;

g) Arrecadar e contabilizar contribui¢Ges, rendas de qualquer tipo, donativos em dinheiro e
espéecie, mantendo a escrituracdo das receitas e despesas em livros revestidos de formalidades
capazes de assegurar a sua exatidao;

h) Apresentar os balancetes e relatérios de acompanhamento do desempenho fornecido pela
controladoria da Fundacao;

1) Publicar, anualmente, o balango patrimonial e demonstracdo da receita e despesa realizada no
exercicio anterior, na forma da lei;
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J) Organizar e dirigir os servigcos da Tesouraria e Contabilidade da Fundacao;

k) Efetuar, mediante documento regular, o pagamento de todas as despesas da Fundacéo,
previamente autorizadas.

Art. 40. Compete ao Primeiro Vice Diretor Administrativo e Primeiro Vice Diretor Financeiro:

a) Substituir o Diretor Administrativo ou o Diretor Financeiro em suas faltas e/ou impedimentos,
respectivamente;

b) Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

c) Prestar, de modo geral, a sua colaboracgéo ao Diretor Administrativo e Diretor Financeiro.
Paragrafo Unico — na auséncia do Primeiro Vice Diretor Administrativo ou do Primeiro Vice
Diretor Financeiro assumirdo respectivamente o Segundo Vice Diretor Administrativo ou o
Segundo Vice Diretor Financeiro com 0s mesmos poderes previstos no presente artigo, podendo

de todo modo participarem das atividades da Diretoria.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 41. O Conselho Fiscal é constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros
suplentes, pela Assembleia Geral eleitos dentre os colaboradores efetivos, para mandato de 3
(trés) anos.

§ 1° - E admitida a reeleicfo para o cargo de titular em uma Gnica oportunidade;

§ 2° - Em caso de vacancia do cargo, o0 mandato serd assumido pelo suplente até o seu término,
hipdtese em que se aplicara a vedacdo do paragrafo anterior.

Art. 42. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Em sua primeira reunido, proclamar um de seus membros para presidir os trabalhos, cabendo
aos restantes eleitos as funcdes de relator e secretéario;

b) Examinar e fiscalizar todo o movimento financeiro da Fundacdo, podendo solicitar os
esclarecimentos que julgar necessarios, com direito a verificacdo pessoal de livros e papéis da
Fundacao;

c¢) Conferir e vistar os balancetes mensais apresentados pela Diretoria;
d) Examinar os relatérios e balanco anual da Fundagdo, analisando os atos administrativos
praticados durante o exercicio, emitindo seu parecer de forma a orientar o Conselho de

Administracdo que devera aprova-los;

e) Sugerir medidas de ordem financeira que julgar convenientes;
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f) Fazer recomendacdes a Diretoria, a respeito das falhas e irregularidades que encontrar no seu
trabalho de fiscalizacao;

g) Convocar, extraordinariamente, por intermedio de seu presidente, a Assembléia Geral, quando
necessario;

h) Examinar os livros contabeis, o caixa e valores em deposito, devendo os demais 6rgaos e
diretores fornecer-lhe informag6es e subsidios que solicitar;

1) Emitir pareceres sobre os trabalhos realizados;
j) Apresentar a Assembléia Geral e ao Conselho de Administracéo, no final do exercicio de cada
ano, parecer sobre o relatorio das atividades, a prestacdo de contas e o balanco geral da Fundacao

no exercicio findo, encaminhando cépia ao Ministério Publico;

K) Manifestar-se sobre eventual alienacdo ou permuta de imdveis, bem como a aceitacdo de
doacgdes com encargos para a Fundagdo;

I) Denunciar a Assembléia Geral e ao Ministério Publico, os erros, fraudes, ou crimes que
porventura descobrir, sugerindo as medidas que reputar Uteis a Fundacao;

m) Convocar as Assembléias Gerais Ordinaria e Extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos
relevantes;

n) Propor a Diretoria Administrativa a convocacdo de reunido conjunta, a fim de tratar de
assuntos julgados relevantes;

0) Emitir relatério mensal de avaliacdo dos demonstrativos de resultado e balango patrimonial da
Fundacao.

Art. 43. A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal, por atos ou fatos ligados ao
cumprimento de seus deveres, obedece as mesmas regras que definem a responsabilidade da
Diretoria.

Art. 44. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Convocar e dirigir as reunides do Conselho Fiscal;

b) Distribuir entre os conselheiros, os setores de fiscalizagéo;

c) Assinar a correspondéncia do Conselho Fiscal;

d) Convocar as Assembléias Gerais quando preenchidas as formalidades legais, o Presidente da
Diretoria Administrativa se negue a fazé-lo.
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CAPITULO IX N
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 45. O Conselho de Administracdo sera composto por 10 (dez) membros e terd a seguinte
estrutura:

| - ser composto por:

a) 05 (cinco) membros eleitos pela Assembléia Geral, dentre os colaboradores efetivos regulares
perante a Fundacdo e com direito a voto em Assembléia;

b) 04 (quatro) membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho de Administracdo, dentre
pessoas da sociedade de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

c¢) 01 (um) membro eleito pelos empregados da entidade.

81° Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho de Administracdo ndo poderéo ser
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau do Governador, Vice-Governador e Secretarios de
Estado,

82° Os Conselheiros terdo mandato de quatro anos, admitida uma reconducéo, excegéo feita ao
paragrafo seguinte, a excecdo de metade dos membros eleitos ou indicados para comporem o
Conselho de Administracdo, que deverdo ter mandato de dois anos.

83° Os membros do primeiro Conselho que terdo mandato de 02 (dois) anos serdo definidos
entre os proprios Conselheiros, por maioria, devendo ser sempre mantida a paridade contida nas

alineas “a”, “b” e “c” deste artigo.

84° O Presidente da Fundacgédo deve participar das reunides do Conselho de Administracdo, sem
direito a voto.

85° O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano, e
extraordinariamente, a qualquer tempo.

86° Os conselheiros ndo receberdo remuneracao pelos servigos que, nesta condicdo, prestarem a
Fundacao;

87° Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da Fundagdo devem renunciar
ao assumirem as correspondentes func¢des executivas.

Art. 46. Sdo atribui¢des do Conselho de Administracao:
a) aprovar a proposta de contrato de gestdo a ser celebrado com o Poder Publico;

b) aprovar a proposta de orgamento e o programa de investimentos da Fundacao;
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c) aprovar os relatérios e balango anual da Fundacdo j& previamente analisados pelo Conselho
Fiscal, bem como, os atos administrativos praticados durante o exercicio;

d) designar e dispensar os membros da Diretoria;

e) aprovar a extincdo da Fundacdo por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus
membros;

f) aprovar o regimento interno da Fundagdo, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, 0s cargos e as competéncias;

g) aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o regulamento proprio
contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacdo de obras e servigos, bem como
para compras e alienacdes, e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da
Fundacao;

h) aprovar e encaminhar, de forma individualizada, ao 0Orgdo supervisor da
execucdo do contrato de gestdo, o0s relatérios gerenciais e de atividades,
elaborados pela Diretoria e encaminhar ao Tribunal de Contas os relatorios
gerenciais somente em relacdo aos valores do contrato de gestdo da OSS; e

i) fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contébeis e as contas anuais da Fundacgdo, com o auxilio de auditoria externa, sem
prejuizo da aprovacdo prevista no artigo 21, |, a deste Estatuto.

CAPITULO X
DAS ELEICOES E POSSE

Art. 47. A eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal da Fundag&o seré realizada de trés em trés
anos na segunda quinzena do més de fevereiro, pelo Conselho de Administracdo e pela
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, sendo permitida uma Unica
reconducdo para 0 mesmo cargo, valendo sua aplicacdo a partir da gestdo que se inicia em 2016.
Paragrafo Unico — Cada colaborador efetivo tera direito a 01 voto nas Assembléias Gerais, nas
eleicOes para o Conselho Fiscal e para o Conselho de Administracdo, quando couber a esta
eleger os membros do Conselho de Administracao.

Art. 48. As inscrigdes de chapas deveréo conter:

a) Nome, RG e CPF e a distribui¢do dos cargos em disputa;

b) A cédula devera indicar os candidatos a Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal, de cada
chapa, separadamente, podendo os eleitores votar em conselheiro, ou conselheiros fiscais,
integrantes de chapas diversas;

c) As chapas receberdo um numero sequencial, conforme a ordem de suas inscrigoes;
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d) Os pedidos de inscricdo de chapas deverdo ser enderegados ao Presidente e protocoladas na
Secretaria da Fundacdo, até 15 (quinze) dias antes da data da eleicdo, devendo o deferimento ser
decidido no prazo de até 05 (cinco) dias.

Art. 49. A eleicdo sera convocada pelo Presidente da Fundacdo com 60 dias antes da realizacao
do pleito, através de edital publicado na imprensa local, contendo a data da elei¢do, os critérios
de inscricdo de chapas previstos neste estatuto, ficando a partir desta publicagdo, aberto o prazo
de inscri¢do das chapas pretendentes.

Art. 50. Cada chapa tera direito a indicar por escrito um representante que ird compor a
comissao eleitoral, junto com o Presidente que coordenara a realizagdo do pleito, tendo poderes
para apreciar eventuais recursos que tenham sido apresentados até 10 dias antes das elei¢oes.

81° Nao podem candidatar-se aos cargos diretivos 0S representantes que exergam cargos
politicos eletivos, que estejam inscritos como candidatos a cargos politicos junto a Justica
Eleitoral e aqueles que sejam credores da Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca, ou
que tenham sido até 60 dias antes de pleito.

§ 2° E vedado aos conselheiros, administradores e dirigentes da Fundagdo o exercicio de cargo
ou funcéo de confianca no Sistema Unico de Saude — SUS.

Art. 51. As eleicOes serdo feitas pelo processo de escrutinio secreto, com cédulas datilografadas
ou impressas, sem borrdes ou manuscritos, e rubricadas pelo presidente de pleito, depositadas
pessoalmente pelos votantes, em urna que assegure a inviolabilidade do sufragio. Havendo
somente uma chapa concorrente, a votacdo podera ser feita nos termos do Art.26, § 2°, alinea “a”
deste Estatuto.

Art. 52. Em caso de empate nas elei¢des, serd convocado um segundo escrutinio no prazo de 30
(trinta) dias; mantido o empate entre as chapas concorrentes, vencera a chapa cujo candidato a
presidente for :

a) Membro mais antigo do quadro de colaboradores efetivos; e

b) em caso de novo empate, 0 mais idoso.

Paragrafo Unico — Aplicar-se-a4 0 mesmo critério na eleicéo para o Conselho Fiscal.

Art. 53. A apuracdo se fard imediatamente apos o recolhimento dos votos, que deverdo coincidir
com 0 numero de votantes que assinaram o livro de presenca da Assembléia e do Conselho de

Administracdo, procedendo-se a contagem e verificacdo dos votos pelos membros da mesa.

Art. 54. Finda a apuracéo, considerar-se-8o eleitos os que obtiverem maioria de votos, devendo
os eleitos tomarem posse em até 05 (cinco) dias.

Art. 55. A ata dos trabalhos eleitorais sera lavrada pelo 1° Secretario da Mesa, em seguida as
assinaturas previstas no artigo 27, constando o nimero de votantes e os votos obtidos pelos
eleitos, devendo ser rubricada no final, pelo Presidente dos trabalhos.
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Art. 55A. A eleigdo do Conselho de Administragdo obedecera as seguintes regras:

[TPRIR

| — A eleigdo sera realizada no prazo do art. 21, inciso I, alinea “c”;

Il — Serdo escolhidos os 5 (cinco) conselheiros do Conselho de Administracdo que cabem a
Assembléia Geral;

Il — Os interessados em concorrer, deverdo ser idoneos e estar quites com as obrigacdes perante
a Fundacao;

IV — Os interessados deverdo apresentar sua candidatura em chapas com até quatro dias de
antecedéncia da Assembléia de elei¢do;

V — As eleicdes serdo feitas pelo processo de escrutinio secreto, com cédulas datilografadas ou
impressas ou no caso de uma Unica chapa, por aclamacéo;

VI — Em caso de empate entre as chapas concorrentes, vencera a chapa que possuir o candidato
mais antigo do quadro de colaboradores efetivos, permanecendo o empate, a chapa que possuir o
candidato mais idoso;

VIl — Né&o se aplicam as demais regras eleitorais deste capitulo para a escolha do Conselho de
Administracdo e, eventuais omissdes, serdo resolvidas pela propria Assembléia Geral, por
maioria.

CAPITULO XI
DA REFORMA DO ESTATUTO

Art. 56. Este Estatuto pode ser modificado total ou parcialmente, pela Assembléia Geral,
especialmente convocada para este fim.

Art. 57. A alteracdo do estatuto devera ocorrer em reunido, da Assembléia Geral, previamente
convocada para este fim, somente sendo aprovada a alteracdo se obtiver votos favoraveis de 2/3
(dois ter¢os) dos membros, com direito a voto, cujo quorum minimo, para deliberacdo, sera de
maioria absoluta dos membros, aptos a votar, nos termos da Lei.

8 1° Ap0s a aprovacéo da alteragdo, a mesma serd submetida ao referendo do Ministério Publico,
para posterior registro.

8 2° A reforma deste Estatuto ndo podera contrariar as finalidades da Fundacéo.
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CAPITULO XII
DA ORGANIZAGAO HOSPITALAR

Art. 58. A diretoria constitui o 6rgdo deliberativo da administracdo dos hospitais, com a
competéncia que lhe d& o artigo 29 e seguintes deste Estatuto.

Art. 59. O administrador nomeado ou contratado pela Diretoria, é 0 agente executivo, cabendo-
Ihe as funcBes atribuidas ao seu cargo.

Paragrafo Unico — A escolha do administrador podera recair, de preferéncia, em portador de
curso superior em Administracdo Hospitalar, e que néo seja diretor da Fundacao.

CAPITULO XIII
DO CORPO CLINICO

Art. 60. O Corpo Clinico da Fundacdo Santa Casa de Misericdrdia de Franca, é um 6rgdo
autdbnomo da Fundacdo, com regimento interno elaborado pelo préprio Corpo Clinico, e se
divide em duas categorias: Corpo Clinico Efetivo e Corpo Clinico Facultativo.

Art. 61. Pertencem ao Corpo Clinico Efetivo, os médicos credenciados pela Fundacdo nesta
categoria, que prestam assisténcia diaria aos pacientes internados em qualquer dos Hospitais do
complexo ou outros departamentos, ou matriculados no servico de doentes externos.

Art. 62. Sdo considerados membros do Corpo Clinico Facultativo, os médicos autorizados pela
Fundacdo para dar assisténcia a pacientes, mesmo sendo membros de Corpo Clinico de outros
hospitais.

Art. 63. Somente poderdo ingressar no Corpo Clinico da Fundagdo os médicos formados por
escolas idbneas, credenciadas pelo Ministério da Educacdo e Cultura, e que estejam legalmente
habilitados a exercer a profissdo, e que sejam portadores de titulos de especializagdo em sua area
e com residéncia médica reconhecida pelo Ministério da Educacéo e Cultura.

Paragrafo Unico - O ingresso ao Corpo Clinico sera sempre mediante requerimento do
interessado, dirigido a Presidéncia da Fundacéo, instruido com a documentagéo probatoria de sua
formacdo profissional, bem como de seus titulos, exigindo-se o parecer da Comissdo de
Credenciais e do respectivo Departamento, cabendo a apreciagdo e decisao final a Diretoria, com
a tramitacdo até no maximo de 90 (noventa) dias.

Art. 64. Em igualdade de condigdes para o credenciamento no Corpo Clinico, terd preferéncia
aquele que apresentar maior nimero de titulos, cabendo o julgamento dos mesmos a Diretoria,
apos parecer do Conselho Técnico.

Art. 65. O Corpo Clinico Facultativo sera constituido de médicos de reconhecida capacidade e
idoneidade profissional, propostos e autorizados pela Diretoria do Hospital e referendados pelo
Corpo Clinico.

Art. 66. Satisfeitas as exigéncias do art. 63, 0 novo membro do Corpo Clinico da Fundacgéo sera
considerado em estagio probatorio pelo periodo de dois anos consecutivos, findo os quais o
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interessado podera solicitar sua efetivacdo mediante requerimento referendado pelo Conselho
Técnico, cabendo a Diretoria da Fundacéo a deciséo final.

Art. 67. Quando aceito, sera o médico efetivado na nova categoria, mediante documento
expedido pela Diretoria da Fundacao.

Art. 68. Ao Corpo Clinico da Fundacéo, compete:

a) Examinar, diagnosticar e tratar os enfermos que procurarem os hospitais administrados pela
Fundacdo e todos o0s seus departamentos, para atendimento hospitalar e ambulatorial,
independente deste ser paciente da Fundacdo proveniente de convénio, particular ou do Sistema
Unico de Saude, sem qualquer distin¢éo;

b) Orientar a administracdo em todas as questdes que possam interferir no servico profissional;

c) Internar os doentes que necessitarem de tratamento médico hospitalar;

d) Eleger e indicar, dentre os seus membros efetivos, os 3 (trés) nomes para apreciacdo do
Presidente da Fundacdo, para que seja escolhido entre eles o Diretor Clinico e o Vice Diretor

Clinico da Fundacao.

Paragrafo Unico — O Corpo Clinico reger-se-a pelo regimento por ele proprio elaborado e
aprovado posteriormente pela Diretoria da Fundacéo.

Art. 69. A Direcdo Clinica da Fundagdo serd constituida de um Diretor Clinico e um Vice
Diretor Clinico, devendo seguir as normas do Regimento Interno do Corpo Clinico e as normas
do Conselho Federal e Regional de Medicina, além das disciplinadas neste Estatuto.

Art. 70. Compete a Direcdo Clinica:

a) Coordenar as atividades do Corpo Clinico;

b) Fiscalizar o comportamento dos médicos nos Hospitais e outros departamentos, ad-
referendum da Assembléia Geral do Corpo Clinico;

c¢) Impor penalidades para os médicos do Corpo Clinico, quando necessario.
Art. 71. Compete ao Diretor Clinico:

a) Orientar e supervisionar a execu¢do de todas as atividades do Corpo Clinico;
b) Comparecer diariamente ao hospital;

c¢) Convocar e presidir as reunides da Direcao Clinica;

d) Convocar e presidir as reunides do Corpo Clinico;

23



SANTA CASA
) DE FRANCA

e) Nomear assessores auxiliares, quando necessario, ad-referendum da Assembléia Geral do
Corpo Clinico;

f) Representar o hospital quando a lei o exigir;

g) Informar ao Presidente da Fundacéo sobre a ratificacdo pelo Corpo Clinico da destituicdo e
realizacdo de nova eleigéo, no termos do art. 36, letra “s”;

h) Transmitir ao seu substituto legal todos os poderes de seu cargo, quando impedido de exercé-
lo por mais de 5 (cinco) dias consecutivos.

Art. 72. Compete ao Vice Diretor Clinico substituir o Diretor Clinico nas suas faltas e
impedimentos.

_ CAPITULO XIV
DAS SEGOES E DIVISOES DOS HOSPITAIS

Art. 73. Os servigcos de enfermagem, nutricdo, dietética, arquivo médico, estatistica, servico
social, farméacia, odontologia e outros, constituirdo sec@es dos servicos médico-hospitalares e
deverdo ser orientados pelo Diretor Clinico e o Administrador da Fundagdo, de conformidade
com 0s regimentos internos e orientacdes da Diretoria Administrativa.

Art. 74. Os servicos administrativos, secretaria, tesouraria, e outros, constituirdo secdes e
divisdes dos servicos supervisionados pela Diretoria Administrativa da Fundagé&o.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 75. Os casos omissos no presente estatuto serdo decididos pela Assembléia Geral.

Art. 76. A Diretoria Administrativa devera encaminhar anualmente, para apreciacdo do
Ministério Publico, o plano de acdo anual, o plano orcamentario, a prestacdo de contas e 0s
demais documentos exigidos em lei.

Art. 77. S&o considerados colaboradores natos, para os fins do artigo 5°, deste Estatuto:

a) os doadores do patrimbnio e incorporadores da extinta Irmandade da Santa Casa de
Misericordia de Franca, como segue: COMENDADOR JOSE BENTO DO VALLE, PADRE
CANDIDO MARTINS DA SILVEIRA ROSA, ALVARO DE LIMA GUIMARAES,
JOAQUIM MARCONDES DE FARIA, JOSE IGNACIO DE SOUZA, THOMAZ JOSE DA
MOTA, LUCAS BORGES, HENRIQUE FERREIRA BARBOSA, JOSE MARCELINO DE
QUEIROZ, ANTONIO BERNARDES PINTO JUNIOR, JOAQUIM ANDRADE
NASCIMENTO, GODOFREDO ALVES DE CASTRO, ALVARO DE LIMA GUIMARAES
JUNIOR, DR. JOSE LUIZ DOS SANTOS PEREIRA, ANTONIO CARLOS BARBOSA, JOSE
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CARLOS DE VILHENA, OVIDIO TRISTAO DE LIMA E FABRICA DA IGREJA MATRIZ
DE FRANCA.

b) os socios da entdo Fundacdo Civil Casa de Misericérdia de Franca, que assinaram a ata de 28
de julho de 1935 em Assembléia Geral, como segue: DR. JONAS DEOCLECIANO RIBEIRO,
DR. JOSE RIBEIRO CONRADO, DR. FERNANDO FALEIROS DE LIMA, NELSON
DEOCLECIANO RIBEIRO, RAUL RIBEIRO, CEL. JOAO ALBERTO DE FARIA, DR.
ANTONIO PETRAGLIA, RODOLFO RIBEIRO, DR. JOAQUIM ORLIK LUZ, JOAQUIM DE
PAULA COSTA, JERONIMO SEVERO, ARNULPHO DE LIMA, URIAS BATISTA DE
AVELAR, THEODOMIRO HONORIO DA SILVEIRA, FRANCISCO SIMARO, SEBASTIAO
DE CARVALHO, ALFREDO LOPES PINTO, JOAO DEOCLECIANO LUZ, TORQUATO
RODRIGUES ALVES, ANYZ CURY, ABRAHAO SALOMAO, JACOB BRICKMAN,
JOAQUIM DE MELLO, MATHUZALEM DE MELLO, RICARDO PUCCI, LUIZ DE LIMA,
FRANCISCO ANDRADE FILHO, DR. ALFEU DINIZ DA SILVA, DR. THOMAZ
NOVELINO, CRIZANTO ZULIANI, DOMINGOS RODRIGUES E AUGUSTO LEITE.

Art. 78. A Fundacédo deverd publicar no DOE os relatorios financeiros e relatorio de execucéao
do contrato de gestao celebrado como Organizacdo Social de Saude.

Art. 79. No caso de extingdo da Fundacdo, havera a incorporacdo integral do patrimdnio, dos
legados ou das doacgdes que lhe forem destinadas, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, que serdo destinados a uma entidade sem fins lucrativos
congénere, legalmente constituida no Brasil ou a entidade publica, para que o mesmo seja
utilizado em finalidade semelhante as especificadas no artigo 3° deste instrumento.

Paragrafo Unico - A extin¢do da Fundacdo acarreta de imediato a perda de sua qualificacio
como Organizagdo Social de Saude, desta forma, a incorporacdo dos valores destinados ao
contrato de gestéo, incluindo o patriménio, os legados ou as doac¢des que Ihe forem destinadas,
deverdo ser revertidos a outra entidade qualificada como Organizacdo Social de Satde no ambito
do Estado de S&o Paulo, ou ao patriménio do Estado na propor¢do dos bens e recursos por ele
alocados para o contrato de gestéo.

Art. 80. Na hipdtese de desqualificacdo da Fundacdo como Organizacdo Social de Saude ou
havendo rescisao do contrato de gestdo firmado com o Poder Publico, os recursos publicos que
Ihe forem repassados, mas que nao tenham sido aplicados até a data da comunicacao da rescisdo,
assim como os bens que lhe forem entregues em regime de permissdo de uso ou a qualquer outro
titulo, serdo integralmente revertidos em favor do Poder Publico Estadual.

8 1° Ainda nessas hipoteses, 0 patrimonio social remanescente, constituido por legados, doacfes
ou subvencdes decorrentes do contrato de gestdo, bem como os eventuais excedentes financeiros,
serdo destinados ao patrimdnio de outra organizacao social de salde, da mesma area da atuacéo,
qualificada no ambito do Estado de Sdo Paulo ou, na sua falta, ao patriménio do Estado, na
proporcéo dos recursos e bens por este alocados.

8 2° Na falta de uma instituicdo congénere ou afim de que trata o caput deste artigo, o patrimonio
social sera destinado a uma institui¢éo publica.
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8 3° As disposicdes constantes dos paragrafos 1° e 2° acima ndo serdo aplicadas em relagdo aos
legados, doacgdes e outros bens ja pertencentes a Fundacédo, a época de sua qualificacdo como
Organizacdo Social de Saude, bem como os recursos obtidos ap6s tal fato em decorréncia dos
servigos prestados pelos demais departamentos que ndo mantenham qualquer espécie de vinculo
com o contrato de gestdo firmado com o Poder Publico."

Franca-SP, 19 de fevereiro de 2016.

JOSE CANDIDO CHIMIONATO
PRESIDENTE

PEDRO RODRIGUES ALVES PUCCI
DIRETOR ADMINISTRATIVO
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